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PwC, Ocak 2014 



7 

? 
Yeni regülasyonlar nedeniyle ürün  

karlılığımız %30 düşecek …  

Hedefler tutmayabilir..!!! 

Çağrı Merkezine 5 yeni çalışan  

talebi var. Bir de yılbaşı partisi için  

çok güzel bir yer bulduk. 

Biraz daha masraflı olacak  

gibi… 
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İş Yapmalarını Bekleriz 

(Performans) 

Geliştirmeye Çalışırız 

Vizyon & Değerlerimizi 

Yansıtmalarını Bekleriz 

İşe 

Alım 

İşe 

Alım 
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 700’ün üzerinde Fikir Alış Verişi 

 

 31 konuda İyileştirme 
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 Üstün Performansın Ödüllendirilmesi 

 

 Birim / Bölge Bazında Aylık  

Aday Belirlenmesi 

 

 Ödül Alan Çalışanın Hediye Seçimleri 
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 Çalışan - Yönetici ve İnsan Kaynakları Hedef Mutabakatı 

 

 Performans Görüşmesi Verimlilik Anketi 

 

 Performansa katılmayanlar ve düşük performanslılarla birebir görüşme 
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